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Willkommens-Event im O-Werk in Bochum fiir Auszubildende in NRW

LUEG GRUPPE BEGRURT 92 NEUE AZUBIS

Am 1. September 2025 fiel fiir die Nachwuchskrifte der offizielle Startschuss ins Berufsleben.
Insgesamt haben in diesem Sommer 92 junge Menschen ihre Ausbildung an den Standorten der LUEG

Unternehmensgruppe in Deutschland und der Schweiz begonnen.

Ein besonderes Highlight erwartete die neuen Kolleginnen und Kollegen am 1. September 2025 im O-Werk in
Bochum: Hier fand die zentrale BegriiRung mit Unternehmensvorstellung durch den Vorstand und die
Personalleitung statt — inklusive des traditionellen Gruppenfotos. Auch die Auszubildenden der GEWA und der
WAS stieRen an diesem Tag zur Runde dazu, nachdem sie zuvor ihre ersten Einflihrungstage in den Betrieben

absolviert haben.

Gemeinsam mit der Agentur Grow Together fand zudem ein umfangreicher Workshop statt, bei dem die
personliche Entwicklung der neuen Auszubildenden, die Vermittlung der LUEG Werte sowie das Schaffen von
Verstandnis fur die unterschiedlichen Generationen im Vordergrund standen.

,Die Ausbildung junger Menschen ist fir uns mehr als die Vermittlung fachlicher Kenntnisse. Wir wollen unsere
Auszubildenden auf ihrem Weg begleiten, ihre persénlichen Starken fordern und sie bestmdglich auf ihre

berufliche Zukunft vorbereiten”, betont Stefan Jansen, LUEG Vorstandsmitglied.

Zahl der Bewerbungen erneut gestiegen

Die Vielfalt der Berufsbilder in der LUEG Gruppe reicht von kaufméannischen und technischen Ausbildungsberufen
bis hin zu dualen Studiengdngen. Alle Nachwuchskrafte profitieren von einem strukturierten Onboarding und
zahlreichen Moglichkeiten zur persdnlichen Weiterentwicklung — etwa durch praxisnahe Workshops, fachliche

Schulungen und individuelle FérdermaRnahmen.

Auch in diesem Jahr konnten alle Ausbildungspldtze besetzt werden. Die im Vergleich zum Vorjahr erneut

gestiegene Zahl an Bewerbungen zeigt die Attraktivitdt der LUEG Gruppe als Ausbildungsunternehmen. Dazu

LUEG.



tragen auch zeitgemaRe Kommunikationsformate bei — wie Einblicke in den Ausbildungsalltag auf TikTok, die von

einem engagierten Azubi-Team gestaltet werden.
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LUEG - Mobilitit neu gedacht

LUEG gehort zu den groBten Anbietern fiir individuelle Mobilitat in Deutschland. 1868 als Wagenfabrik in Bochum
gegriindet, beschaftigt die LUEG Unternehmensgruppe heute insgesamt rund 2.300 Mitarbeitende in Europa. Das
Dach der LUEG Gruppe bildet die Fahrzeug-Werke LUEG AG als Muttergesellschaft, unter der insgesamt neun
Gesellschaften gleichrangig stehen. Der Erfolg von LUEG griindet sich dabei auf drei Sdulen: Handel,
Produktion/Aufbauten und Dienstleistungen. Mit Vertriebsmarken wie Mercedes-Benz, smart, Volvo und Ferrariist
LUEG im klassischen Autohausgeschaft tatig, entwickelt und realisiert innovative Mobilitatskonzepte, allen voran in
den Bereichen Flotten- und Schadenmanagement, und beteiligt sich im Joint Venture RE.LION.BAT. am Batterie-
Recycling. Fahrzeug-Aufbauten im Nutzfahrzeug- und — insbesondere durch die LUEG Tochter WAS — im Ambulanz-

Bereich vervollstandigen das Kompetenz-Portfolio. Mehr iber LUEG auf: www.lueg.de
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